NUCLEO DI VALUTAZIONE PER IL COMUNE DI NOVENTA PADOVANA
Verbale del 21.07.2015

Oggi 21. 07 2015 alle ore 14.30 presso la sede del Comune di Noventa Padovana si ¢ tenuta
la riunione del Nucleo di Valutazione con oggetto:

1) la valutazione finale circa il raggiungimento degli obiettivi o piani d’azione predisposti
dai Responsabili di posizione organizzativa al fine della conseguente corresponsione dell’indennita
di risultato di cui all’art. 10 del CCNL del 31.03.1999, per I’anno 2014;

Sono presenti la dr. Tammaro Laura ¢ la dr. Nadia Celeghin.

Rispetto al 1° punto all’o.d.g. il Presidente ricorda al Nucleo di valutazione che dal 1°
gennaio 2012 il Comune di Noventa Padovana ha convenzionato il controllo di gestione in forma
associata con i Comuni del Medio Brenta, attraverso il quale ha predisposto il Piano Esecutivo di
Gestione/Piano degli Obiettivi, che costituisce il piano operativo per I’anno 2014 e si compone di
schede programmatiche, raccordate alla R.P.P., con ’indicazione degli obiettivi di mantenimento,
nonché degli obiettivi strategici.

1l Presidente continua precisando che, per formulare la valutazione finale in merito al
raggiungimento degli obiettivi assegnati alle P.O. per I’anno 2014, il Nucleo. di Valutazione valida
la relazione sulla dello stato di attuazione finale (al 31.12.2014) dei progetti del Piano Esecutivo di
Gestione/Piano degli Obiettivi (nel testo depositato in atti presso I'Ufficio Segreteria) contenente gli
obiettivi annuali raggiunti nell’ambito dei programmi previsti dalla Relazione Previsionale e
Programmatica 2014/2016 (del. G.C. n. 69 del 18/06/2015).

Il Presidente aggiunge che, in assonanza con I’orientamento Corte dei Conti, Sez. Controllo
della Lombardia con del. 69/2011, I’Ente non ha aftivato le progressioni economiche con
decorrenza 1° gennaio 2011, neppure a fini esclusivamente giuridici, sulla scorta della
considerazione che cio avrebbe comportato un aggravio non consentito sul fondo a partire dal 1°
gennaio 2014.

Successivamente il Nucleo di valutazione procede a compilare la scheda di valutazione di
ciascun responsabile di posizione organizzativa per I’anno 2014 e delega il Segretario generale alla
consegna del suddetto documento (All.A);

La dr. Tammaro Laura, Presidente del nucleo, viene incaricata di redigere il verbale della seduta e
di trasmetterlo unitamente agli allegati all’Amministrazione e all’ufficio personale per la
predisposizione degli atti conseguenti,

Letto, confermato e sottoscritto.
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